
PLANO DE TRABALHO

1 -Nome da OSC: Instituto de Valorização, Inclusão e Desenvolvimento da criança e do adolescente

CNPJ: 24.114.220/0001-04
Endereço: Rua São Caetano, 551 (bloco 3 ap 201) - Campos Eliseos

Cidade: Taubaté
UF: SP
CEP: 12090-002
DDD/Telefone: 12 99147-7664

E-mail: adm@vidainstituto.org.br / instituto.vida.taubate@gmail.com

Identificação do Responsável pela Organização:
Nome do Responsável: Laís Fabiana Gonçalves Galvão

CPF: 129.453.627-32
RG/Órgão Emissor: 52.059.260-8 SSP

Endereço: Rua São Caetano, 551 - bloco 3 ap 201 - Campos Eliseos

Cargo/Função: Presidente
E-mail: instituto.vida.taubate@gmail.com /adm@vidainstituto.org.br

Vigência do mandato de diretoria atual: de 13/01/2024 até 13/01/2028

Identificação do Responsável técnico da Organização:
Nome do Responsável técnico: Lívia Freire Teodoro
CPF: 340.084.438-19
RG/Órgão Emissor: 41.592.081-4
Endereço: Av. Prof. Walter Thaumaturgo, 820 apto 74A, Taubaté (SP)
Profissão: Empresária
E-mail: instituto.vida.taubate@gmail.com
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2 – APRESENTAÇÃO GERAL:

Breve histórico da Organização:
O Instituto VIDA promove a valorização, inclusão e desenvolvimento de crianças e adolescentes
através da educação, esporte, arte e cultura, na cidade de Taubaté/SP, desde 2013. Nossa missão é
formar mais do que atletas, mas cidadãos de bem, com responsabilidade e caráter. Entendemos que o
Esporte é uma grande ferramenta para a transformação social e dela temos nos apropriado e colhido
frutos nesses 11 anos de história.

O Instituto VIDA acredita e trabalha para a valorização, inclusão e desenvolvimento de toda a
comunidade e caminha a passos representativos para manter a referência junto a comunidade assistida,
tem por finalidades e objetivos estatutários:
I - Promoção gratuita da educação e esporte;
II - Promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;
III - Promover a inclusão social, educacional e cultural;
IV - Estimular o aprendizado e desenvolvimento através do esporte, da arte e da cultura;
V - Promover projetos e ações que visem o relacionamento familiar, bem como o respeito, o cuidado com
a saúde e o diálogo;
VI - Estimular a parceria, o diálogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais;
VII - A defesa, preservação e conservação do meio ambiente e promoção do desenvolvimento
sustentável.

3 - DESCRIÇÃO DO PROJETO/ ATIVIDADE/ AÇÃO:

3.1 - Título do Projeto: Corpo administrativo Instituto VIDA

3.2 - Identificação do Objeto: Para Custeio de suas atividades - Emenda 298.37 - R$ 7.000,00

4 - PÚBLICO ALVO:
Crianças e adolescentes de 7 à 18 anos incompletos, moradores na região do Belém, Fonte

Imaculada, Marlene Miranda, Monte Belo e Alto São Pedro, na cidade de Taubaté, em vulnerabilidade

social.



5 - META DE ATENDIMENTO:
Oferecer aulas de Futsal, Jiu Jitsu e Ballet para 5

turmas de Fusal, 2 turmas de jiu jitsu, 4 turmas de ballet divididas por categorias/idades.

Serão oferecidas total de 190 vagas para crianças e adolescentes de 7 à 18 anos incompletos e

meninas de 6 a 16 anos (ballet).

Turmas/categorias:
Sub10 - 25 vagas

Sub12 - 15 vagas

Sub14 - 25 vagas

Sub16 - 20 vagas

Feminino (11 à 17 anos) - 15 vagas

Jiu Jitsu Kids 7-13 anos: 15 vagas

Jiu Jitsu 2: 14-18 anos: 15 vagas

Ballet 6-8 anos: 15 vagas

Ballet 9-11 anos: 15 vagas

Ballet 12-14 anos: 15 vagas

Ballet 15-16 anos: 15 vagas

6 - PERÍODO DE EXECUÇÃO:
12 meses, com início a partir da data de assinatura do termo.

7 - JUSTIFICATIVA:
O projeto tem como foco custeio de Recursos Humanos: 1 (um) estagiário da área de

administração de empresas para auxiliar com as demandas administrativas de controle dos alunos, no
atendimento de pais, alunos e professores do Projetos do Instituto VIDA e assistência no
acompanhamento escolar do Projeto Vida Educacional.

Considerando a região em que o projeto estará inserido, o bairro Monte Belo e demais adjacentes
(Alto São Pedro, Belém, Fonte Imaculada, Jardim América e Marlene Miranda), onde as pessoas têm
menos acesso a atividades de lazer, esportivas, artísticas, culturais e educacionais, a efetivação do
Projeto Vida Esporte Educacional se torna essencial para o desenvolvimento das crianças e adolescentes
atendidas e da sociedade como um todo.



Em pesquisa do IBGE, a Pesquisa Nacional de Amostras por Domicílios de 2015, foi detectado
que somente 37,9% dos brasileiros acima dos 15 anos praticam algum esporte ou atividade física
regularmente. Os números são ainda mais baixos entre as pessoas de menor rendimento financeiro ou
instrução escolar. Isso nos mostra a importância do incentivo à prática esportiva desde a infância,
principalmente em regiões de maior vulnerabilidade.

O percentual de evasão e defasagem escolar em escolas públicas brasileiras é significativo, por
isso, buscando diminuir os índices e contribuir para a ressignificação da escola na vida das crianças e
adolescentes atendidos pelos projetos, uma das questões mais importantes para a participação é estar
matriculado no ensino regular. Utilizar o esporte e arte/cultura como instrumento de ação social,
integrando-o a ações de educação, amplia consideravelmente as possibilidades de sucesso deste
projeto.

Por isso, o Instituto VIDA também visa o acompanhamento escolar, avaliações pedagógicas dos
alunos do projeto a partir de contato com as escolas municipais e estaduais; controle percentual do
rendimento escolar dos alunos e frequência na escola regular; criação e aplicação de projeto para
resgate da cultura local.

Todas as frentes dos projetos do Instituto VIDA têm uma equipe multidisciplinar especialista com
ampla capacidade técnica e operacional: treinador de futsal, assistente de futsal, instrutor de lutas,
coordenadora de ballet (parceria com o Projeto Arte e Transformação: ballet clássico), diretora
administrativa, assistente administrativo, diretora pedagógica e diretora de marketing e comunicação. Tal
equipe garante o desenvolvimento dos Projetos do Instituto VIDA em sua totalidade, o recurso da
emenda parlamentar irá compor parte do projeto para seu pleno desenvolvimento. Ademais, a prática
esportiva e do lazer é um direito de todas as crianças e adolescentes, conforme Estatuto da Criança e do
Adolescente em seu Artigo 16-IV, toda criança e adolescente tem direito de brincar, praticar esportes e
divertir-se.

Desta forma, pode-se concluir que a promoção do desenvolvimento humano de seus participantes
e a mudança social na comunidade que serão alcançados por meio do Instituto Vida justificam a
utilização dos recursos.

8 - OBJETIVO GERAL:
Custear RH a fim de fortalecer o relacionamento entre alunos-pais e Instituto VIDA, auxiliar na

execução de controle e avaliação do acompanhamento escolar, atendimento aos alunos, pais e

professores e rotinas administrativas.



9 - OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Custear por 12 meses 1 estagiário de administração de empresas.

10 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO:

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Nº
ordem
da meta

Descrição da meta Descrição das atividades
para cumprimento da meta

Indicador físico
Início Término

Unid. Qtde

01
Custeio de

Estagiário da Área
Administrativa

Suporte para alunos, pais e
professores, assistência no
acompanhamento escolar e
rotinas administrativas.

estagiário 1 Mês 1 Mês 12

11. METODOLOGIA DE EXECUÇÃO, AVALIAÇÃO E CUMPRIMENTO DAS METAS:
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO, AVALIAÇÃO E CUMPRIMENTO DAS METAS*

Nº ordem
da meta

Forma de
Execução da

Meta

Avaliação da
Meta

Parâmetros de
Aferição

Impacto Econômico e Social
Esperados

01 Custeio de 1
estagiário de
administração

- Melhoria das rotinas
administrativas

-Fichas e cadastros do
acompanhamento
escolar

-Atendimentos de
alunos, pais e
professores

-Números mensais de
atendimento;
-Relatório de Prestação
de Contas;
-Fichas bimestrais de
acompanhamento escolar;
-Metas de execução
interna de rotinas
administrativas;

- Promoção e incentivo ao
desenvolvimento integral (físico,
social, emocional) de crianças e
adolescentes;
- Melhora na participação e
rendimento escolar;

- Melhora no atendimento aos
alunos, pais e professores.



12 - PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO
12.1 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

DESPESAS com RECURSOS HUMANOS (ESTAGIÁRIO)

Qtde Profissionais
Cargo/Função

Carga
horária/
Seman

a

Regime
de

Trabalho

Salário
Base
(S.B.)

Provisão
Subtotal
R$ (S.B. +
13°e 1/3
Ferias)

Encargos Sociais e Trabalhistas

TOTAL R$
(Subtotal +
Encargos)13° Sal. 1/3

Férias

INSS
(Empreg
ado)

INSS
(Patron

al)
FGTS IRRF PIS

Outros
encargos

e/ou
beneficiá

rios
1 Estagiário de

Administração
30h Estágio 600,00 - - - - - - - - - 600,00

1. TOTAL da folha mês R$ 600,00 - - - - - - - - - 600,00

2. Qtde/meses inclusos na
Parceria: 12 - - - - - - - -

- 12

Total da Folha(1.x2.) R$ 7200,00 - - - - - - - - - 7000,00*

*Observação: Parte do valor do mês 12, no total de R$200,00 (duzentos reais) não será custeado pelo recurso da

emenda.

*Declaro que os trabalhadores acima relacionados não recebem em duplicidade ou sobreposição de fontes de

recursos e que a carga horária disposta no quadro corresponde ao tempo dedicado exclusivamente a esta parceria.

*Mesmo que os encargos sociais e/ou trabalhistas não sejam pagos com os recursos da parceria, os mesmos

devem estar evidenciados (conforme sombreamento da coluna de “Outros encargos”) na planilha acima.

13 – QUADRO SINTÉTICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO

Contrapartida R$ 200,00

Total da parceria R$ 7.000,00

Total Geral R$ 7.200,00

14 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em R$)

Custos Mês 1
(R$)

Mês 2
(R$)

Mês 3
(R$)

Mês 4
(R$)

Mês 5
(R$)

Mês 6
(R$)

Mês 7
(R$)

Mês 8
(R$)

Mês 9
(R$)

Mês 10
(R$)

Mês 11
(R$)

Mês12
(R$)

Total (R$)

Recur
so/par
ceria

600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 400 7000

Total 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 400 7000

*Previsão de receitas a serem realizadas na execução das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria

(Lei Federal nº 13.019/2014, Art. 22, II-A).



15 – CAPACIDADE INSTALADA

Declaramos que possuímos capacidade técnica para gerir os recursos, bem como a finalização de

toda prestação de contas. Nossos dirigentes possuem formação nas áreas de atuação para excelência

no serviço prestado à comunidade taubateana. Temos trabalhado há 11 anos oferecendo o esporte

como ferramenta de transformação social e atuamos incessantemente para a expansão e melhoria de

nossos serviços.

Nome Função Formação
Remuneraçã
o

Mateus José Galvão
Professor/Coordenador
de Futsal Licenciatura em Educação Física Voluntário

Davi Augusto Galvão
Vice-Presidente/Instrut
or de Jiu Jitsu Ensino Médio Completo Voluntário

Laís Fabiana Gonçalves Galvão
Presidente/Diretora
Executiva Bacharel em Administração de Empresas Voluntário

Sâmia Assis Fernandes Carvalho
Pedagoga/Diretora
Executiva

Licenciatura em Pedagogia e
especialização em Esporte Educacional,
Educação Profissional, Gestão Escolar,
Direito Educacional e MBA em Gestão de
Negócios. Voluntário

Tatiane Aparecida Grisosti
Galvão Tesoureira/Financeiro Bacharel em Administração de Empresas Voluntário

Lívia Freire Teodoro
Marketing/Diretora
Executiva Projetos

Bacharel em Comunicação Social com
ênfase em Publicidade e
Propaganda/Pós-graduação
Administração de Empresas Voluntária

Luana Vitória Borges Mariano
Estagiária de Educação
Física Cursando Licenciatura em Educação Física

R$ 800,00
mensal

José Carlos Soares Junior

Estagiário de
Administração de
Infraestrutura Cursando Administração de Empresas

R$ 800,00
mensal

Ariana Usai Produções
Direção Projeto Ballet
Clássico

Produtora do Projeto Arte e
Transformação Parceria

A OSC Instituto VIDA tem a estrutura de uma Quadra Esportiva no Bairro do Monte Belo para o

desenvolvimento de suas atividades, que é oferecida pela parceria (desde 2015) com a Secretaria de

Esportes, Lazer e Qualidade de Vida do município de Taubaté. Além disso, possuímos parceria com a

Igreja Presbiteriana, instalação na qual funciona o Espaço VIDA, polo de assistência à comunidade,

aulas de ballet e jiu jitsu; e parceria com a Escola do Bairro e atuamos junto na promoção do esporte e

da educação visando a valorização, inclusão e o desenvolvimento de crianças e adolescentes.



Taubaté, 23 de maio de 2024.

___________________________________
Lívia Freire Teodoro

Responsável Técnica Instituto VIDA

___________________________________
Laís Fabiana Gonçalves Galvão

Presidente Instituto VIDA
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